
هل ترغب في معرفة المزيد؟

اطلب المزيد من المواد الإعلامية ببساطة ومجاناً على الموقع 
الإلكتروني 

   www.igmetall.de/ratundtat   

 سيكون الأمر أفضل بالنسبة لك إذا كنت عضوًا. 
تقدم النشرة الإعلانية المكونة من عشر صفحات معلومات 

موجزة وسريعة عن جميع الخدمات التي نقدمها لأعضائنا، بدءًا 
من اتفاق تعرفة الأجور الجماعي وحتى التأمين ضد حوادث 

وقت الفراغ.

 أناس جيدون. خدمات قوية. 
 يقدم الكتيب نظرة عامة عن قيم نقابة عمال الصناعات المعدنية 

IG Metall، وعن أهدافنا وما حققناه معاً من إنجازات. 
وبالإضافة إلى ذلك فهو يشرح بالتفصيل الخدمات الشخصية 

التي يحق لأعضائنا الحصول عليها.

 التأمين ضد حوادث وقت الفراغ 
يشمل اشتراك العضوية بالفعل تأميننا ضد حوادث وقت الفراغ. 
تدعم نقابة عمال الصناعات المعدنية IG Metall أعضائها حتى 

في حالة الحوادث التي تقع خارج أوقات العمل.

 العضوية في نقابة IG Metall لها مزايا عديدة: 
التأمين القانوني والاجتماعي من خلال اتحاد قوي.

 نقابة IG Metall. معاً من أجل حياة طيبة.
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الحماية القانونية للأعضاء.  
هذا هي موطن قوتنا.

يسرنا مواصلة المساعدة! 
إذا كانت لديك أي أسئلة حول العضوية في نقابة عمال 

الصناعات المعدنية IG Metall أو حول أي موضوعات 
أخرى تخص العمل الآمن والجيد، فإنه يسرنا أن نكون في 

خدمتك للرد على هذه الأسئلة.

mitglieder@igmetall.de   

  069 66 93-2221  

Wir. Die IG Metall.
نقابة عمالية تقدم نفسها.

مجلتنا «.Wir. Die IG Metall» تظُهر بوضوح ما نمثله 
وندافع عنه وما نقدمه من خدمات وما تعنيه كلمة نقابة 

عمالية. مرفق بكل مجلة باقة معلومات يمكن طلبها مجاناً 
عبر الموقع الإلكتروني

  www.igmetall.de/duauch  

تجد «Über-Uns-Portal» الخاصة بنا في الموقع 
الإلكتروني

  www.die-igmetall.de  
كن متصلً ومطلعًا على المعلومات. رسائلنا الإخبارية 

تجعلك مواكبًا للمستجدات. يمكن طلبها على الموقع 
الإلكتروني 

  www.igmetall.de/infoservice  
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الأمر يستحق الاهتمام!

مثال لقضية حماية من الفصل، قيمة النزاع 000 8 يورو**:

  تمثل شركة DGB Rechtsschutz GmbH أعضاء جميع
  النقابات العمالية التابعة لاتحاد النقابات العمالية الألمانية أمام 
  المحكمة بكفاءة واقتدار. ولذلك لا يتحمل أعضاؤنا أي تكاليف 

 في المعتاد. 

المشورة السديدة والتمثيل 
نحن خبراء في قضايا العمل. كما أننا على دراية بالتطور الحاصل 

في القطاعات والمصانع. ولذلك نقدم المشورة لأعضائنا بكفاءة 
واقتدار ونمثلهم خير تمثيل. تتنوع خدماتنا ما بين مراجعة عقود 

العمل وإبداء الرأي في المنازعات بشأن احتساب الأجور والتمثيل 
القانوني في القضايا أمام المحاكم والسلطات.

يحصل الأعضاء أيضًا على الدعم والمشورة في حالة المنازعات 
بشأن التعويضات أو المستحقات التعويضية المتعلقة بحوادث 

العمل )باستثناء حوادث الطرق(. كما أنه لا توجد في المعتاد أي 
تكاليف يتحملها الأعضاء في حالات النزاع بشأن المسائل المتعلقة 

بالمراجعة والفحص.

تشمل الحماية القانونية التي تقدمها نقابة عمال الصناعات المعدنية 
IG Metall على سبيل المثال ما يلي:

§ قانون العمل 
استمرار دفع الأجر 	 

حماية الأمهات  	
الإنذار  	

شهادة الخبرة 	

الأجور  	
الفصل من العمل 	

العطلات وبدل العطلات 	
التصنيف  	

§ المعاش التقاعدي المهني 

§ القانون الاجتماعي 
تأمين المعاش التقاعدي  	

تأمين البطالة 	
II المنازعات بشأن إعانة البطالة 	

التأمين القانوني ضد الحوادث 	
التأمين الصحي العام 	
إثبات العجز الشديد 	

§ قانون الضرائب )إذا كان النزاع يخص علاقة العمل.(
	�على سبيل المثال إقرار خفض الضرائب على ملابس العمل

أو الرحلة إلى مكان العمل

IG Metall بعد ثلاثة شهور من العضوية في نقابة عمال الصناعات المعدنية  * **  يتم الاستناد إلى دخل شهري إجمالي لمدة 4 أربعة شهور بقيمة 000 2 يورو لكل شهر.

 شريك قوي في تقديم 
القانونية. الحماية 

هل تحتاج إلى دعم في مسائل قانونية؟

بصفتك عضوًا في نقابة عمال الصناعات المعدنية 
IG Metall، يدعمك خبراء أكفاء تابعون للنقابة 

بالمشورة والإجراءات في المنازعات المتعلقة بقانون 
العمل والقانون الاجتماعي.

 IG Metall يمكن لجميع أعضاء نقابة عمال الصناعات المعدنية
 الاستفادة من الحماية القانونية* التي توفرها النقابة. 

يقدم لك خبراؤنا على أرض الواقع المشورة بشأن جميع المسائل 
المتعلقة بقانون العمل والقانون الاجتماعي في حالة وجود مشاكل أو 

 خلافات مع صاحب العمل.
نحن نمثلك خارج نطاق المحكمة، ولكن يمكن بطبيعة الحال أن 

نمثلك أيضًا أمام المحكمة إذا لزم الأمر.

وبالإضافة إلى ذلك: نحن أقوياء وأكفاء في العمل التطوعي.

فهناك أكثر من 000 3 عضو في نقابة عمال الصناعات المعدنية 
IG Metall يعملون بجد وتفانٍ كقضاة متطوعين في قضايا 

العمل والشئون الاجتماعية.

  www.igmetall.de/rechtsschutz  

أول جهة اتصال للأعضاء هي نقابة عمال الصناعات 
المعدنية IG Metall على أرض الواقع:

www.igmetall.de/vor-ort  

الأعضاء غير الأعضاء

محكمة أول درجة

0 يورو 406 يورو الرسوم القضائية
)بدون أي نفقات خاصة 

بالشهود(

0 يورو 380,40 1 يورو أتعاب المحاماة
محكمة ثاني درجة

0 يورو 649,60 يورو الرسوم القضائية
)بدون أي تكاليف 

خاصة بالشهود(

0 يورو 543,19 1 يورو أتعاب المحاماة

0 يورو 543,19 1 يورو في حالة وجود أي 
أتعاب لمحامي
صاحب العمل

0 يورو 522,38 5 يورو


